
Публичный отчет заведующего МКДОУ «Манильский детский 

сад  «Олешек» 

с. Манилы по итогам работы учреждения в 2015-2016уч. году 

 

Общая характеристика МДОУ 

 Название детского сада: 

Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение  

«Манильский детский  сад «Олешек»  

Адрес учреждения: 

684863, Камчатский край , Пенжинский район, с. Манилы,  

ул. Центральная 14, ул. Геологическая д. 2 а 

    Начало функционирования: 1968 год  

Деятельность ДОУ реализуется на основании закона РФ «Об образовании в 

Российской Федерации»,    Устава ДОУ и других нормативно-правовых актов 

в области образования. 

     Лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 

РО№010551  от 27июля 2012г. бессрочная 

     Целью Учреждения является: 

-всестороннее формирование личности ребенка с учетом особенностей его 

физического, психического развития, индивидуальных возможностей и 

способностей, обеспечение готовности к школьному обучению. 

     Основными задачами Учреждения являются: 

-охрана жизни и укрепление здоровья детей, создание условий, 

 обеспечивающих эмоциональное благополучие каждого ребенка; 

-создание максимальных условий, обеспечивающих 

 интеллектуальное, личностное и физическое развитие детей; 

-приобщение детей к общечеловеческим ценностям; 

-взаимодействие с семьей для обеспечения полного развития ребенка. 

     Дошкольное учреждение работает в режиме 10,5ч в режиме пятидневной 

рабочей недели с двумя выходными днями.  

Проектная мощность – 75чел. 



Функционирует - 6 группы, из них: 

- группы раннего возраста – 1; 

- группы дошкольного возраста – 5;  

-количество воспитанников в группе раннего возраста- 11ч., 

-количество воспитанников в дошкольных группах – 68 человек. 

      Детский сад имеет современную информационно-техническую базу: 3 

компьютера, 2 принтера, ноутбук 5, мультимедийный проектор, DVD-плейер, 

телевизор, музыкальный центр, выход в Интернет, использует электронную 

почту. 

     Учреждение расположено в двух зданиях, которые являются 

приспособленными под детское учреждение: групповые помещения, 

музыкальный зал, медицинский кабинет,  прогулочная территория. 

Структура образовательного учреждения и система его управления: 

     Управление Образовательным учреждением осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством и Уставом. 

Формами самоуправления Образовательного учреждения являются:  

-     Общее собрание Образовательного учреждения; 

-     Педагогический совет Образовательного учреждения; 

-     Родительский комитет. 

        В соответствии с пунктом 3 статьи 26 Закона РФ «Об образовании» 

единоличным исполнительным органом образовательной организации 

является руководитель образовательной организации. 

         В соответствии с пунктом 1 статьи 51 Закона РФ «Об образовании» 

руководитель образовательной организации назначается учредителем 

образовательной организации.             

Заведующий МКДОУ «Манильский детский сад «Олешек» с. Манилы: 

Юдина Людмила Михайловна   

Кадровое обеспечение образовательного процесса: 

Численность работников – 34 человек.   

      В детском саду сложился крепкий, сплочённый коллектив, постоянно 

повышающий свой педагогический, методический и профессиональный 



уровень, это является свидетельством стабильного развития 

образовательного учреждения и совершенствования образовательного 

процесса. 

      Количество педагогов – 13 человека, все  имеют  среднее педагогическое 

образование; 

- стаж педагогической деятельности до 5 лет - 4человек – 31%; 

-стаж педагогической деятельности от 5 -20 лет – 6 человек – 46%; 

- стаж педагогической деятельности свыше 20лет - 3 человека – 23%; 

- первую квалификационную категорию – 2 человека – 15%; 

       Педагоги регулярно проходят курсы повышения квалификации.  Все  

педагоги  прошли курсовую подготовку  по теме «Актуальные проблемы 

дошкольного образования в условиях введения ФГОС » по 108 часов. Идет 

постоянная работа над совершенствованием педагогического процесса.  

Воспитатели Кошевая О. О. и Хечгина Е.М. получают высшее 

педагогическое образование.  

     Материально-техническое состояние детского сада остаётся стабильным. 

Ежегодно проводятся ремонтные работы, учебно-методическая литература, 

игры и игрушки, мебель, посуда, моющие средства и другие товары, 

необходимые для функционирования детского сада. 

Содержание образовательной деятельности 

     Содержание образовательной деятельности направлено на формирование 

основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными особенностями, 

подготовка ребёнка к жизни в современных условиях. Для детей старшего 

дошкольного возраста приоритетным направлением является обеспечение 

равных стартовых возможностей для обучения детей в образовательных 

учреждениях, реализующих основную образовательную программу 

начального общего образования. Для решения этой цели, идет постоянное 

обогащение предметно – развивающей среды развития ребенка во всех 

помещениях детского сада, направленное на всестороннее развитие и 

формирование личности, отвечающее требованиям осуществления 

разнообразных видов деятельности: игры, художественной, трудовой, 

учебной, предметной и других.  



Работа с детьми ведется по учебным программам: 

- Основная общеобразовательная программа ДОУ. 

- Программа воспитания и обучения «От рождения до школы» под редакцией 

Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. 

Организация образовательной среды и материальное оснащение, 

обеспеченность учебными материалами 

      В МКДОУ имеются 4 групповые помещения, музыкальный зал, 

медицинский кабинет , кабинеты администрации,  пищеблок. 

      Группы обеспечены учебными материалами, наглядными пособиями, 

игрушками и игровым оборудованием. 

      Развивающая предметная среда МКДОУ оборудована с учетом 

возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой 

по содержанию, масштабу и художественному решению. 

Материально – техническая база 

Учреждение оснащено мебелью, оборудованием, игрушками, спортивным 

инвентарем, специализированным медицинским оборудованием, 

хозяйственными и канцелярскими товарами . 

Результаты образовательной деятельности 

        Мониторинг образовательного процесса проводится педагогами, 

работающими с дошкольниками на основе наблюдения и анализа продуктов 

детских видов деятельности.  Основной целью мониторинга детского 

развития является выявление индивидуальных особенностей развития 

каждого ребенка и разработка при необходимости индивидуального 

маршрута образовательной работы для максимального раскрытия потенциала 

детской личности. 

  .   

 

Питание воспитанников учреждения 

     Питание является одним из важных факторов, обеспечивающих 

нормальное течение процессов роста, физического и нервно-психического 

развития ребёнка. Организация питания воспитанников детского сада в 2015-

2016уч. году осуществлялась в соответствии с утверждённым 10-дневным 

меню. На каждое блюдо имеется технологическая карта.  Дети, пребывающие 

в детском учреждении 10,5часов, получают 5 приёмов пищи: 1-й и 2-й  



завтраки, обед и полдник, ужин на которые приходится основное количество 

продуктов с  пищевой и биологической ценностью 

     Средняя стоимость питания в 2015году:   191,00руб 

    В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, 

которая  ведется по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке 

вывешен график выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная 

масса порций питания детей. Технология приготовления блюд строго 

соблюдается. 

     Для родителей ежедневно вывешивается меню с выходом  каждого блюда. 

      

 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании 

и на прилегающей к ДОУ территории 

     Здание соответствует требованиям пожарной безопасности, 

антитеррористической безопасности, оснащено ПС. Безопасность 

пребывания воспитанников обеспечена и соответствует нормам.  

    В каждом здании имеется план эвакуации. 

     Регулярно проводятся инструктажи с педагогическим и обслуживающим 

персоналом. 

    Для обеспечения безопасности образовательного учреждения в 2015 – 2016 

уч. году проводились следующие мероприятия: 

1. Обеспечение антитеррористической безопасности МКДОУ: 

- установлена «тревожная кнопка» для экстренного вызова наряда полиции 

в случае возникновения личной безопасности работников и воспитанников 

МКДОУ; 

    - проводится регулярный инструктаж сотрудников по повышению 

антитеррористической безопасности МКДОУ и правилам поведения в случае 

возникновения различных ЧС; 

     - разработана  схема эвакуации сотрудников и воспитанников ДОУ в 

случае ЧС. 

2. Обеспечение пожарной безопасности МДОУ: 

- установлена система передачи извещений по сотовой связи 

 - проводится противопожарный инструктаж; 

 - число огнетушителей доведено до необходимого количества в 

соответствии с нормами; 

 - регулярно проводится учебная эвакуация, инструктаж сотрудников 

МКДОУ по действиям в случае ЧС; 

-   сотрудники МКДОУ прошли обучение по пожарному минимуму. 



- осуществляется контроль за проведением бесед с воспитанниками; 

- просмотр презентаций; 

- проведение спортивно-музыкальных мероприятий  по данной тематике. 

3. Соблюдение мер безопасности и требований инструкций по охране труда, 

профилактике детского травматизма: 

 - проводится вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками; 

 - проводится инструктаж воспитателей по предупреждению детского 

травматизма; 

 - осуществляется контроль за своевременным проведением инструктажей по 

охране труда на рабочем месте, проведением инструктажей по соблюдению 

мер безопасности перед мероприятиями, правильности и своевременности 

ведения журналов учета инструктажей. 

 

Участие воспитанников и педагогов в различных мероприятиях 

 в 2015-16 уч.году 

 

     Педагоги ДОУ приняли  участие в конкурсе:  

Районный конкурсе методических разработок.2016 г:воспитатели  Лехтувье 

Т. Н. и молодой специалист воспитатель-Кулабухова Д. В-. призовые места. 

 

Участие педагогов в методической работе района 

Колесникова Н.А. приняла участие в работе РМО воспитателей ДОО по 

введению ФГОС ДО «Об эффективных развивающих технологиях в 

образовательном процессе ДОО» 

 
 

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

     В 2015 финансовом году бюджет  МКДОУ по плану финансово-

хозяйственной деятельности составил – 5476929руб., из них субвенция – 

3904420руб.  
Расходы по МКДОУ  «Олешек» за 2015 год 

Расходы всего   - 37085853,86руб., в т.ч.: 

- в том числе: 

 оплата труда – 17963585,14руб., 

-из нее: педагогического персонала (без совместителей)-13250590,54 руб 

-начисление на оплату труда-6157831,77 руб. 

-питание-2192801,73 

-  услуги связи  - 26500,00 руб., 

- транспортные услуги – 30000,00., 

- коммунальные услуги  -  5441948,17., 

- прочие затраты – 3351474,05 



 

Итоги административно-хозяйственной работы 
    В течение учебного года    были проведены ремонтные работы: замена 

окон в здании по ул. центральной 14  (395 000 руб.)    В течение года были 

приобретены наглядные пособия, методическая литература (64188 руб.) ,  

приобретена интерактивная доска (100000руб.  ), проектор (54300 руб.), 

водонагреватель (16 000 руб. ) 

   В рамках реализации программы «Развитие дошкольного образования» 

были приобретены:   

 холодильник , 

стулья детские (48 шт),  

стенка для игрушек (4 шт),  

шкаф для посуды 2 шт,  

стиральная машина – на общую сумму 402 105, 80 

На пожарную безопасность было израсходовано  169474,7. рублей, из них: 

- обработка огнезащитным составом чердачных помещений –90 608, 70 руб., 

- покупка огнетушителей  – 13920 руб., 

- выполнение по оказании услуг по замерам сопротивлении изоляции  – 

64946, 00.руб., 

  

 

Социальная активность и социальное партнёрство 

     Имеется план преемственности д/сада и школы, взаимодействуем с 

Манильской школой искусств, сельской библиотекой. 

     Родители активно участвуют в родительских собраниях,     детских 

праздниках, в конкурсах рисунков и поделок. 

  

Основными задачами на будущий учебный год являются: 

1.Совершенствовать условия для введения  ФГОС ДО. 

2.Укрепить здоровье детей и развить основные движения путем оптимизации 

двигательной активности. 

3.Создать единую педагогическую основу взаимодействия дошкольной 

организации и семьи в воспитании и развитии дошкольника. 

 
 
 
  
 
 

 

  


